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SCOLA SECU!

Curso: Profissional Técnico de Apoio a Gestdo Desportiva

Disciplina: Psicologia

ESCOLA SECUNDARIA DR. JOSE AFONSO
CURSO PROFISSIONAL DE NiVEL SECUNDARIO

REPUBLICA
L~ PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVACAO

MATRIZ PARA EPOCA DE RECUPERAGAO DE MODULOS EM ATRASO

N2 do Médulo: 6 Designagao: Da diferenca dos comportamentos a diferenciacdo na intervencao Tipo de Prova: Escrita

Ano: 10.2

Duracao da Prova: 100 minutos

CONTEUDOS

1. O que é ser diferente?

2. As diferengas no nosso quotidiano: comportamentos,
ideias, valores, orientacdo sexual, interesses, aspiragoes,
ideologias, sentido estético e artistico, aspecto fisico, etc.

3. Alinevitabilidade das diferencas.
4. Quando a diferenca é uma desvantagem: a

diferenca que isola, impede o bem estar e a participagdo
social e comunitaria.

5. O direito a diferenca.

6. Como lidar com as diferengas.

COMPETENCIAS

- Compreender o conceito de diferenga.
- Captar tipos de diferenca.

- Identificar a diversidade na esfera individual, social
e cultural.

- Identificar desvantagens na diferencga.
- Compreender o direito a diferenca.

- Distinguir entre discriminagdo positiva e
discriminac¢ao negativa.

CRITERIOS DE CORRECCAO

- QUESTOES DE ESCOLHA MULTIPLA: DOMINIO DOS CONTEUDOS /[
CONCETUALIZACAO: 100%.

- QUESTOES DE RESPOSTA CURTA E OBJETIVA: DOMINIO DOS CONTEUDOS /
CONCETUALIZAGAO: 80%; CORREGAO DA EXPRESSAO ESCRITA: 20%.

- QUESTAO DE DESENVOLVIMENTO: DOMINIO DOS CONTEUDOS /[
CONCETUALIZACAO: 80%; CORRECAO DA EXPRESSAO ESCRITA: 20%.

Material a utilizar: Esferografica e folha de resposta.

IndicagGes gerais: A prova tera trés grupos de questdes: Grupo 1, 8 questdes de escolha multipla (8x5=40 valores); Grupo I, 4 questdes de resposta curta e objetiva
(4x30=120 valores); Grupo lll, uma questdo de desenvolvimento (40 valores).
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